
Por m€d¡o de presente, en atenc¡ón a su sol¡c¡tud de ¡nformac¡ón derivado del proced¡miento de búsqueda
coñ la L. .lad -dm n'-rrát,.¿ inlo L-rad" ,eráL ,a UNIOAD OE A(CEsO A LA INFORMACIóN PÚBLICA en

ejerclcio de las atribuc¡ones que ¡re confiere el Art. 47 de . Ley de Transparenci¿ y acceso a . lnforrnació¡
Púbica pará e Estado de Glrañájuato, átendieñdo a l. ñórál¡d¿d séñáadá pór lsted pár¡ ré.ibr dichá

información y con fundamento qle establecen los Ad5 t,2!,47,4A f?c l.ll, lll, lV, V, Vl, Xll¡; Art 141y142
de La Ley de Transparenc¡a y Acceso a la lnformaclóa Pública pdra eL Esr¿do de Guanajuato, Le lniormo lo

A do l¿vier5oto J¡sso .

ASUNTO: Respuesta a soli.itud
PRESENTE

La que suscribe L.A.E. BERENICE MORAIES MARTlNEzTitular de la Unidad deAcceso a la lnformación Pública,
pormedio de la presente reciba un cord¡alsaludoy a la vez atendiendo su solicitud prosigo a lo s¡guiente:

Pa¡a est¡ unidad de trañsp¿re¡cia re¿lice as Eest ones y trámites necesarios cor la dependencia i¡volu.rada
para dar contestación á s! so icitud rec¡b¡da mÉr¡a que nos proporcionó la información solicitada p¿ra ust€d

se procede de la sisuiente mañera:

1.- La Unidad de Acceso a la nfo.mación Públic. Móro eó¡ enví¿ elofi.ió UAIPM/085 20214 Desarollo de

Personal p¿ra que haga la búsqueda necesaria y proporc o¡e la resp!esta sollcit¿dá.

2.'Serecibe elof¡c¡o oM/DP/s0/2021de parle Desarrolo de Personal, dando resp!est¿ donde la inform¿clón
q!e coresponde a las cuestiones realDadas.

3.- SE ANEXA OrlClOS DE RESPUESTA, La cual se entrega por medio de LA PLATAFORMA INfOMEX, a este

suj€to objigado.

FOIIO SOLICITUO PNf: 01151021

Esp€rando que la respuesta que se proporclona rea la inform¡ción que !st€d sol cita

5in más porelmomento me despido y q €nes corrlo su atenta y s€gura servidor¿.
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,,2021, AÑO DE LA INDEPENDENCIA"

OFICIO: UAIPM/0064- 2021

CAILE: BRASIL# 72, FRACCIONAMIENTO MODELO

MOROLEóN, GUANAJUAÍO
445-45-7 41-04 EXf. LOA

uáipmoroleonTTT@hotmá¡l.com
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ING.JoSÉ TUE DURÁN cAsTRo

OFICIALIA MAYOR

PRESENTE

Afn.: Lr'.. Már¡hl Gxzmáñ Ru¡z

Jefe de Area de Des¿rrollo de Persoral

La que sLrlcr be L.A.E. BERENICE MOBALEs MARTINEZ Tltular de la Unid.d de Acceso a la !rform¿ción Públ ca,

le cxpongo lo solic¡tado a través de PLATAFORI\4A NACIONAL DE IRANSPARENClA

s! aienta y seSura §ervidora

TE
D DE 2021

¿Ex¡ste un proced¡miento de re.lutarniento, selecc¡ón y.ontratac¡ón de |os servidores y serv¡doras públicos de

le edmin¡strecióñ municlpál?, ¿Qué cápácitá.¡ón réc¡beñ los se¡v¡dores públ¡cos de le edm¡n¡strác¡ón huñ¡.ipát
para desempeñar su función?, ¿qué prestac¡ones t¡enen los serv¡dores públ¡cos de ¡a adm¡n¡stración
mun¡c¡pa¡?, ¿cuáles son ¡os derechos y obl¡aa.iones d€ los serv¡dores públl.os?

De confoúnidad con lo dispuesto en ot ¿rtículos A4, 92,97 y 99 de l¿ Ley de Tr¿¡sparencia y Acceto a la

lnformació¡ Púb¡ca para el Estado de Gua¡.j!ato, los t¡empos de resp!esta o eventuales ¡otiiic¡cione5

refcre¡tes a la present€ solicitud, son los s¡gulent€s. Las sohc¡tud€s ¡ngr€sadas hart¿ las 23:59 hor¿s dÉ un dí.
hábil se tendrán por reclbidas ese ml5mo dia y las ingresadas en clalquler hora de !r {:lia iñhábll, sé dan por

recibidas al dí¡ hábil siguiente, srn eñb¿rgo, los días háb¡les puedeñ variar de acuerdo al calendario laborai de

cad¿ suj€to oblig¿do. H¡go conoc m ento que ti€ne 3 días háb¡les para dar contestar¡ón a lo solc¡tado, en b¿se

al articu o 24 del Reglamenlo lnte.no de la Unldad de Acceso a a lnformación Públicá p¿ra el Municlpio de

[¡oro]eón GLa¡¿lir.to Y no liesar a las sánclones prevlst.s en la Ley referente a r€spo¡sabll¡dades (aft. 89).

De la Ley de Transparenc;a. Puede enviar lá información al siguieñte .orreo electrónico

ua¡pmoroleon777(ahotmail.comparacualqLrierdudapuedemarcaraltel.45T4104ext.l08.
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FORMACIÓN PÚBLlCA

Irltclr\ Y sI]I-I-o 1)¡
IIIJCIBIDC)
HilRA:

CATLE: BRASIL # 72, FRACCIONAMIENTO MODEI-O

MOROTEÓN, GUANA]UATO
445-4s-741-M EXT. 108

uaipmoroleonTTTaohotma¡l.com

"2021, AÑO DE tA TNDEPENDENC|A"

OFlclO: UAIPM/0085 -2021

EXPEDIENTE: 2021lUAIPM/008s

SOLICITUD: 01151021

La persona que soliclta: : Aldo laviersoto lasso .

D€ acuerdo alArtículo 59,73y76de ¡a LTAIPEG, en Cuanto a la INÍROMACIÓN RESERVADA O INFORMAOÓN

CON FIDEf\tClAt los t¡tulares de las un¡dades ádm¡¡¡lrativas de los sujetos obligados serán los responsab¡esde
.lásil¡cer la iñformación y sol¡c¡tár ál Cornité de l¡anspár€nc¡á párá confirmár, modificar o revo.ar d¡chas

5in otro particular por el
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¿tx¡ste un procedimieoto d€ reclutar¡iento, sele6ción y cont¡atación de los servldoresy serv¡doras públ¡cos de
lá edm¡nistraa¡ón múnl.ipel?
E¡ e ártíc!lo 3 del ReElámento lñterior de Trabajo para loi Trabájádorée .lteruicio dé lá ádministraclón públi.a
ceril;lizad; del muñiarpio de l,lcrol€ón, Guanaju¿io, r€ e¡.!ent.an plasmad05 lo5 requl3ito5 para el inaiero de
personal a l. Admiñistra.ióñ Muñrc¡p.1.

MOROLEÓN, GUANNUAfO., 18 DE MAYO DE 2021.

0F Cl0 No. 0MlDPl50/2021.
4.,]I)10: CONTESTACIÓN AL OFICIO UAIPI.| 2C21.

L.A.E. BERENICE MORALES MARTÍNEZ.
TITULAR DE I.A UAIP
ADMIN¡STRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 2018 . 2021
PRESENfE,

Quien suscribe Lic. l,4a.ilú Guzmán Ruiz,.jefe de Área de Desarrollo de Personal de la API¡ de
Moroleón, Guanaluato. pof med¡o de la presente, le envio un cordral saludo y, a 5u ve¿, le rnformo lo
sigurente en contestación al ofrcro uArP/0085-2021

¿ Qué .apa cltacló n rec¡be¡ los seryidores públicos de la admini§tra.ión municipalpara déseñpeñár su tunc¡ón?
C¿da año se rea i¿a e Programa Anual de C¿pacilació¡ para os servidoter públicos.

¿Qué pr€staciones tlenen los servidorei públl@sde la adñin¡rtr¡alón murl.ipal?
La! gresEciones q!e ra.cá el Rpgla¡reñto lnler¡or dé I¡2b?j¡ p313 lot Tr¿b¿jádores el servicio de !3

¿drnrnistr¿ción pública ce.tr¿li¿ad¿ del mun¡c¡plo de Moroleón, Guanaluato en el articulo 17.

¿cüáles son losderechos y obllta.lones de Ios se.v¡do..s pr¡bl¡cos?
En el eni.ulo 17 del Reglameñto lñter¡or de Trabajo par¿ los Trabajadores al servicio de la adminlstrac¡ón púb|c¿
cent.all¿¡d¿ del municipio de Moroleón, Guanajuato, se e¡cuentrán piasm¿dos los dere.hos de los servidores
públicos y el ¿rticulo 19 de dicho reglameñto se enruentran las obl¡gacioñes.

AIENfAME¡JTE:

LI MARILU RUI

JEFE DE ÁREA DE DESAR

JEFATVRA DE DE5ARROLLO DE PEESONAL

Hid¿¡go no ]o, Moroi«i., nto. (,P.t88oo
Tel, (44t)4t7oooi Ext. rl5
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