
 

  
Centro Asistencial de Desarrollo 

Infantil (CADI )___________________ 
 

 El Centro Asistencial de Desarrollo Infantil por medio de su planeación y 

situaciones didácticas define las competencias a favorecer mediante la 

intervención educativa y de esta manera apoyar e incrementar los nuevos 

desafíos a los que el niño se enfrenta a lo largo de su desarrollo.  

El Proyecto Educativo tiene como meta sistematizar el desarrollo y 

fortalecimiento de competencias que los niños poseen, el cual nos 

permite incluir el trabajo con el personal docente y los padres de familia, 

siendo estos dos los protagonistas principales del ámbito educativo y 

familiar del niño. 

 

 Marco contextual:  
 

El Centro Asistencial de Desarrollo Infantil Ma. De la Paz No. 1 está 

rodeado por factores internos y externos que giran en torno a la práctica 

docente, siendo los protagonistas los alumnos, las asistentes educativas, 

la familia y la comunidad. Para lo cual es importante conocer aspectos de 

este entorno, para organizar y planear las actividades necesarias para 

conllevar una mejor calidad educativa.  

El CADI Ma. De la Paz No. 1 se encuentra ubicada en la calle Pípila No. 

763, Colonia centro, entre las calles María Calderón, Ignacio Allende, 

Zaragoza, Virrey Zúñiga y 16 de Septiembre. En Área urbana.  
 

Objetivo:  
 

Propiciar el análisis, reflexión y aplicación de los diversos apoyos técnicos 

metodológicos que permitan al docente y directivo fortalecer su práctica 

educativa y ofrecer una educación de mayor calidad. 

  



Misión:  
  
Fortalecer las situaciones didácticas con las que se pretende lograr el 

desarrollo integral de los niños, fomentar los valores y la participación del 

personal docente y la familia 

Visión :  

 

Mejorar los programas que nos permiten ofrecer una mayor y mejor 

educación a nuestra población infantil. Logrando que nuestra población 

infantil se enriquezca de autonomía y valores que le ayuden para 

adaptarse a su medio social y cultural 

Valores:  
Los valores son esenciales en todo momento del trabajo educativo, 

utilizándolos como técnica para lograr mejores resultados entre los 

directivos, asistentes educativas, personal no docente y padres de familia, 

proporcionando así un mejor ambiente de trabajo.  

El CADI Ma. De la paz. Tiene como propósito trabajar con los siguientes:  

 

 

 COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD, llevar a cabo el compromiso 

propuesto para la realización de las actividades que se desean 

desarrollar. 

 ESPIRITU EN EQUIPO, mejorar la calidad de la educación, para 

lograrlo es necesario reconocer que en todas las personas que 

integran la comunidad educativa tiene algo importante que aportar 

al medio.  

 RESPETO, fomentar el respeto entre los protagonistas de la 

educación, los alumnos-asistentes, asistentes-padres de familia, 

directivos-personal docente.  

 
 

 

 

 


