Elementos de integracién para el Anteproyecto del
Presupuesto de Egresos Municipal 2014
31111-A010 presidencia municipal

Clasificacién Funcional

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncién 131 HN/A

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 3.0.0 Desarrollo Economico

PGM

Programa P010 Programa Operacional 2013
Objetivo Brindar un servicio de calidad

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 d a las di dependencias para satisfacer las necesidades del municipio
Unidad de oficios para las diferentes dependencias, convocar a reuniones, viajes de campo
medida

Cantidad 100%

Actividades otorgar becas a discapacitados, deportistas, invidentes y nifios de bajos recursos

otorgar apoyos a personas de bajos recursos

Anual I_s F |_ I |_ | I ] I |_s lo |_ |o
12 1 1 T 1 1] | I | 1 | 1 P | 1 P |

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Clasificacidn por Fuentes de Financiamiento
[ RM13 Recurso Municipal 2013
FF | |

Responsable
Nombre JUAN MANUEL GUZMAN RAMIREZ

Cargo IPRESIDENTE MUNICIPAL

instituto de la mujer

Clasificacién Funcional

Finalidad 1 Gobierno
Funcién 13 Otros servicios generales
Subfuncién 185 Otros servicios generales

Fuente: DOF 27dic10

PGM 2 |Imgu|so de la mujer

Programa A018 Programacion operativa
Objetivo 1 Gobierno

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 A018 Programa interno de salud emocional para las mujeres dentro del municipio
Unidad de Historias clinicas y diagnostico

medida

Cantidad 100%

Actividades Asesoria breve psicologica

Asesoria breve legal
Canalizaciones adecuadas y oportunas

Anual 3 I »m ] a I » 1 3 L v I A | s | o | ~ | o

Meta 2
Unidad de Solicitud
medida
Cantidad 100%
Actividades Creacion
Conferencias
Talleres
Platicas
Anual 3 Fl v | oA I owv | 1 v 1 A | s | o | ~ | o
100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% J 100% J 100% | 1oo% | 100% | 100%

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

Gobierno .0.0.0. Sector publico municipal

Financiero .1.0.0. Sector publico municipal

Sector .1.1.0. Gobierno general municipal

Subsector .1.1.1. Gobierno municipal

Ente .1.1.1.. Organo ejecutivo municipal (ayuntamiento)
Ramo Recurso municipal

UR Instituto de la mujer

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria




| | |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
Nombre Rita Arriaga Bravo

Cargo |coordinadora

sindicatura

Clasificacién Funcional

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 12 JUSTICIA
Subfuncién 122 PROCURACION DE JUSTICIA

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 5 ADMINISTRACION PUBLICA
PGM 51 |OBJ ETIVOX

Programa P020 SINDICATURA

Objetivo 1 DEFENSA LEGAL DEL MUNICIPIO

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 P020
Unidad de CONVENIOS, SENTENCIAS Y TRAMITES
Cantidad NO CALCULABLES
Actividades 1.- Dar contestacion a las demandas instauradas en contra del Municipio
2.- Defender los intereses del Municipio
3.- Elaborar los convenios necesarios
4.- Realizar trémites
Anual E Flwm] A~ | »m ] v | v ] A | s | o | ~ | o

LA NO AFECTACION JURIDICA DEL MUNICIPIO

Unidad de CONVENIOS, SENTENCIAS Y TRAMITES

Cantidad NO CALCULABLES

Actividades TRAMITES NECESARIOS

Anual E Flm] A | v | J | J | A | S | o | N | D
2 1 2 | 1 2 | L 2 | 2 | 1 2 |

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

Gobierno 3.0.0.0.0
Financiero 3.1.0.0.0
Sector 3.1.1.0.0
Subsector 3.1.1.1.0
Ente 3.1.1.1.1
Ramo SINDICATURA
UR A020 SINDICATURA

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

[ 1-RM-14 RECURSO MUNICIPAL

RAFAEL ALMANZA SALAZAR
SINDICO MUNICIPAL |
31111-A051 ASESORIA JURIDICA

Clasificacién Funcional

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncién 135 ASUNTOS JURIDICOS

Fuente: DOF 27dic10

PMD £l ADMINISTRACION PUBLICA

PGM 51 OBJETIVO X

Programa P0O51 ASESORIA JURIDICA

Objetivo Il DEFENSA LEGAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICAMUNICIPAL CENTRALIZADA

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 POS1
Unidad de CONVENIOS, SENTENCIAS Y TRAMITES
medida
Cantidad NO CALCULABLES
Actividades ASESORAR A LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA.
REALIZAR CONVENIOS Y TRAMITES LEGALES
Anual E Fl v ] A~ | » | v | v ] A | s | o | ~ | 0o

UNA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA CON SEGURIDAD LEGAL
CONVENIOS, SENTENCIAS Y TRAMITES

Cantidad NO CALCULABLES

Actividades TRAMITES NECESARIOS

Anual E Fl v A | v | J | J | A | s | o | N | »o
1 [ I O | 1 | 1 | 1 | 1 | 1| 1 | 1

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

Gobierno 3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Financiero 3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Sector 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Subsector GOBIERNO MUNICIPAL

Ente 3.1.1.1.1 (ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL AYUNTAMIENTO

Ramo ASESORIA JURIDICA




[ur Jaos1 [AsEsorIA JuRIDICA

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
FF 1-RM-14 RECURSO MUNICIPAL 2014
|G 1 1

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
Nombre AZUCENA TINOCO PEREZ
[careo JASESOR JURIDICO A |

31111-A054 ARCHIVO GENERAL

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcion 13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncién 133 PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO

Fuente: DOF 27dic10

PMD 4 AMBITO EDUCACION, DEPORTES Y CULTURA

PGM 4,1 HUMANO Y SOCIAL
Programa P052 PROGRAMA OPERACIONAL DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL 2014
Objetivo 4.3.2 UNA CIUDAD MAS CULTA

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 1 Publicar libros sobre la historia local

Unidad de Libros de texto

medida

Cantida 1000 ejemplares

Actividades 1. Publicacién de libro sobre expediente antiguo localizado en el Archivo General de la Nacién;

Anual E Elm oA om0 P 0 A s I o I ~ I 0
1000

Meta 2 2| Difusién del patrimonio histérico del municipio

Unidad de Obras plésticas, exposiciones, conferencias

Cantidad S

Actividades 1. Acondicionamiento y Reapertura del museo municipal;

2. Exposiciones artisticas y conferencias dentro del museo municipal;

3. Elaboracion de un mural al interior del museo municipal.

4. Instalacion de busto en bronce en Centro Histérico

Anual E 3 M A M . | v I A | s | o I N I 0
1 | | | | I | I | | -

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa
Gobierno
Sector

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal
C)rgano ecutivo Municipal (Ayuntamiento

Archivo Histérico

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
TESORERIA
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
Subfuncién 152 ASUNTOS HACENDARIOS

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

Aumentar los Ingresos Publicos Municipales
fortalecer las finanzas
Proj

Gastarlos con Disciplina y Auteridad
recursos publicos del municipio

rama operacional de Tesoreria

Implementar un sistema de control y seguimiento de metas y acciones por dependencia

Programa
Objetivo

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 1 informar periodicamente al Congreso y a la poblacion de los avances de los programas y proyectos del municipio

Unidad de cuentas publicas

Cantidad 12|doce

Actividades realizar de manera eficiente y eficaz los regiostros contables y presupuestales a los que halla lugar para que al final del mes la cuenta publica

refleje de manera asdecuada los gastos de la administracion

Anual E Fl vl A T v | 3 1T 3 1 A |1 s 1T o | N 1 b
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Meta 1 del Programa

Meta 1 1 Darle segimiento a los planes y programas de las dependencias por medio del sap

Unidad de AVANCES

medida

Cantidad 100]PORCIENTO

Actividades Incluirnos y mejorar cada dia en lo referente al programa SAP que otorga gobiernos del estado, dandole segimiento al nuevo modulo MM




Anual E F I wm ] ~ I wm [ 5 T v T T 5 T o T ~ T o
100 100 200 | 100 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 10 | 100 | 100 | 100

Clasificacién Administrativa

Gobierno 3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Financiero 3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Sector 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Subsector 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Ente 3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
Ramo C010 TESORERIA

UR C010 TESORERIA

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
FF 1-RM14 RECURSO MUNICIPAL 2014(FISCALES)
[ | |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
Nombre OSE EUTIMIO DIAZ CERNA
[cargo | TESORERO MUNICIPAL |

PREDIAL
Clasificacién Funcional
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcion 15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
Subfuncién 152 ASUNTOS HACENDARIOS

AMBITO ECONOMICO

|ECDNDM\A
PO14 PREDIAL
0B01 EFICIENTAR LA RECAUDACION DE IMPUESTO INMOBILIARIO
Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 1 RECAUDAR $23,387,796.24

Unidad de COMPARANDO LOS INGRESOS RECAUDADOS EN CADA CONCEPTO, CON RESPECTO AL ANO ANTERIOR.
Cantidad 12JOBTENER UN 4% MAS CON RESPECTO A LA RECAUDACION PRONOSTICADA PARA EL ANO 2013

Actividades COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL, INFORMANDO A LA CIUDADANIA EN LOS DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION, LOS TIEMPOS EN QUE SE
DEBE PAGAR EL IMPUESTO PREDIAL, AS| COMO EL DESCUESTO QUE SE APLICA POR PRONTO PAGO, APOYARNOS CON LAS INSTITUCIONES
N N DELIVP Q Q MIEN N Q

Gobierno
[Ente |

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento
PREDIAL

PREDIAL

FISCALIZACION
Clasificacién Funcional
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 15 ASUNTOS FIANCIEROS Y HACENDARIOS
Subfuncién 152 ASUNTOS HACENDARIOS

Fuente: DOF 27dic10

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 11 Control y regularizacion_de establecimientos comerciales y de servicios

Unidad de Licencias de Funcionamiento

medida

Cantidad 144]

Actividades Revisar establecimientos que cuenten con su licencia de funcionamiento

Anual E Elwm b oA om0 v A I s I o I w~ I 0
144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Meta 2 del Programa

Meta 2 1,1]Control y regularizacion_de establ ntos comerciales y de ser S

Unidad de Actualizacion de padrones

|med 2

Cantidad 10}

Actividades Revisar los establecimientos asi como a los vendedores fijos, semifijos y ambulantes

Anual E el wm ] oA om0 v a | s I o I w~ I 0o
360 30 30 | 30 | s | 30 | 30 | 30 | 3 | 30 | 30 | 30 ]| 30




Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacion Administrativa

Financiero
Sector

Recurso publico municipal
Sector Publico no Financiero
Gobierno General Municipal
Gobierno Municipal
Organo ejecutivo Municipal

Despacho de tesoreria

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Jairo Owenn Pantoja Alvarez
Cargo Jefe del Area de Fiscalizacion |

31111-a054 oficina de enlace conss.r.e.

Clasificacion Funcional

Finalidad 1 |GoBIERNO
Funcion 14 RELACIONES EXTERIORES
Subfuncién RECEPCION DE DOCUMENTOS Y ENTREGA DE PASAPORTE ORDINARIO Y OTROS SERVICIOS QUE PRESTA LA DEPENDENCIA

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica
PMD IS AMBITO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y ESTADO DE DERECHO

PGM ADMINISTRACION MUNICIPAL

S
Programa |po13 PROGRAMA OPERATIVO DOS MIL TRECE
Objetivo I 1JRECEPCION DE DOCUMENTOS Y ENTREGA DE PASAPORTE ORDINARIO Y OTROS SERVICIOS QUE PRESTA LA DEPENDENCIA
Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 1JRECEPCION DE DOCUMENTOS Y ENTREGA DE PASAPORTES ORDINARIOS

Unidad de (QUESE RECIBAN Y SE ENVIEN AL 100%LA SOLICITUDES PARA EL TRAMITE DE PASAPORTES ORDINARIOS Y QUE SE ENTREGEN AL 100% DE
i LOS PASAPORTES EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

Cantidad 100% DE LAS SOLICITUDES PARA EL TRAMITE DE PASAPORTE

Actividades INFORMACION, REVISION , RECEPCION DE DOCUMENTOS PARA TRAMITE DE PASAPORTE,PERMISO OP7,

(CASOS DE PROTECCION CONSULAR, ENVIO DE VALIJA A LA DELEGACION Y ENTREGA DE PASAPORTES

Anual 3 3 |_ la |_ 1] ] 1A Is lo In o
6000 I- 550 500 600 | 600 600 | s00 | soo | 500 | 400 | so0 | 500 | 250

Meta 2 del Programa

Meta 2 JRECEPCION DE DOCUMENTOS Y ENTREGA DE PASAPORTES ORDINARIOS

Unidad de QUESE RECIBAN Y SE ENVIEN AL 100%LA SOLICITUDES PARA EL TRAMITE DE PASAPORTES ORDINARIOS Y QUE SE ENTREGEN AL 100% DE
i LOS PASAPORTES EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

Cantidad 100% DE LAS SOLICITUDES PARA EL TRAMITE DE PASAPORTE

Actividades INFORMACION, REVISION , RECEPCION DE DOCUMENTOS PARA TRAMITE DE PASAPORTE,PERMISO OP7,

(CASOS DE PROTECCION CONSULAR, ENVIO DE VALIJA A LA DELEGACION Y ENTREGA DE PASAPORTES

Anual I_E 3 P la P I I 1A Is lo In o
6000 550 s00 | 600 | 600 600 | soo | soo | soo | a0 | soo J soo | 250

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa
.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

.1.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
1110, GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
. 1.1.1. Gobierno Municipal
Ente | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

OFICINA DE ENLACE CON LA SER DE MORELIA MICHOACAN
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
FF IRM13 I

FF
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
Nombre JLAE. BEATRIZ EUGENIA PANTOJA BALCAZAR
Cargo JJEFE DE OFICINA

Finalidad 2 DESARROLLO SOCIAL
Funcién 2,2 VIVIENDA Y SERVICIOA LA COMUNIDAD
Subfuncién 2.2.7 DESARROLLO REGIONAL

Priorizar apoyos sociales a personas marginadas
3.11.1 Permanencia y fortalecimiento de programas sociales, estatales y federales y su impacto en el municipio.
Programa Operacional 2014

m rogr:

LOGRAR CON LOS PROGRMAS SOCIALES EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO EN LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO
Programas sociales

Cantidad 10
Actividades Establecer normas, guias y lineamientos técnicos y operativos en materia de equipamiento, infraestructura y servicios municipales, Coordinar
la fori ion, ej i6 imi y i6n de los di pi sociales, Planear, desarrollar y normar Programas de

Meioramiento de Barrios. Establecer programas. provectos. estudios v acciones de asistencia técnica v capacitacion a los administradores v

Anual 3 I »m ] a I » 1 3 L v I A | s | o | ~ | o
1 1

Meta 2 del Programa

Meta 2

Unidad de

me: £l

Cantidad

Actividades




Anual ] e ]l e]lwm ] a w5 1y A s o N e
100 | | | [ 25 [ 25 | | | I 25 | 2 | | |

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacion Administrativa

Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

sector publico municipal
sector publico no finaanciero
gobierno general municipal

organo ejecutivo municipal (ayuntamiento)

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
FF

| | | |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
ING. ALFREDO MART/NEZ JURADO
DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL

Cargo

direccion de desarrollo economico

|Desarro|lo Econémico

Innovacién

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica
PMD |3 Ambito Econdmico

PGM I3 Objetivo Econdmico
Programa P-300 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Difundir al Municipio, gestionar programas de apoyo, promover el comercial a nivel Nacional e Internacional. |

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 |Reactivar la Industria, el comercio y servicios, a través de diferentes programas de apoyo dirigidos a empresas ya establecidas o a futuros

Unidad de Programas/Eventos

Cantidad varios
ivi Promocidn, difucién, gestionar y desarrollar proyectos

Anual I_s 3 |_ la P 1] ] 1A Is lo In o
12 1 1 i P | 1 | 1 | 1 | 1 | 1| 1 1 1

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

.GOBOERNO GENERAL MUNICIPAL

GOBIERNO MUNICIPAL

ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO)

DESARROLLO ECONOMICO
Fuente: DOF 07jul11y Disposiciones de la Tesoreria

-acion por Fuentes de Finane iento |
RM14 RECURSO MUNICIPAL I
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcion 18 (OTROS SERVICIOS GENERALES
Subfuncién 112 Fiscalizacion

PGM 3 ADMINISTRACION PUBLICA Y ESTADO DE DERECHO
Programa P400 |CONTRALORIA MUNICIPAL
Objetivo 1 BUEN GOBIERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 2JREVISION Y SUPERVISION

Unidad de REVISION DE CUENTAS PUBLICAS, SUPERVISION DE OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS
Cantidad 12 CUENTAS PUBLICAS Y EN CUANTO A OBRA PUBLICA VA DE ACUERDO AL PROGRAMA DE OBRA ANUAL
Actividades 1. SOLICITAR CUENTAS PUBLICAS A ENTIDADES PARAMUNICIPALES Y TESORERIA

2. SOLICITAR LISTA DE OBRA PUBLICAS EJECUTADAS Y POR EJECUTAR Y APROBADAS
3. SOLICITAR LISTADO DE PROGRAMAS EJECUTADOS Y POR EJECUTAR

4. SOLICITUD DE PRESUPUESTO APROBADO 2014

F. SOLICITAR ESTRUCTURA ORGANICA MUNCIPAL

3 Y M b T v T A T s T o T N~ T o

Meta 2 2]PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA, VERIFICAR ASIGNACION DE BUZONES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS EN
Unidad de SUPERVISION, PROMOSION Y ORIENTACION DE LA CONTRALORIA SOCIAL Y EN CUANTO A LOS ASUNTOS JURIDICOS QUEJAS, DENUNCIAS Y
medida SUGERENCIAS. REVISAR BUZONES ASI COMO ATENCION CIUDADANA REFERENTE A INCONFORMINDADES EN POR LA ATENCION DE LOS |
Cantidad 100%)
Actividades 1. CAPACITACIONES A SERVIDORES PUBLICOS

2. VISITA A COMUNIDADES Y CABEZERA MUNICIPAL, PARA PROMOVER LOS SISTEMAS DE QUEJAS Y DENUNCIAS DE LOS PROGRAMAS

3. SOLICITAR LISTADO DE PROGRAMAS SOCIALES.
4. REVISION CON LA APERTURA DE BUZONES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS.
5. SUPERVISION DENTRO Y FUERA DE PRESINDENCIA MUNICIPAL.

Anual 3 F v T a T w T 5 T 5 T A T s T o T ~ T o
[ 1 [ B T BT T B T T B T

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

(CONTRALORIA MUNICIPAL
[CONTRALORIA MUNICIPAL




Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable
Nombre ROGELIO DURAN TINOCO
Cargo JCONTRALOR MUNICIPAL

AREA DE TRANBSITO
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
Subfuncién 173 Otros asuntos de orden publico y seguridad

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programética

PMD 6 Buen Gobierno

PGM 1 Humanoy Social

Programa P510 Area de Vialidad y Transito Municipal

Objetivo 1 Establecer un sistema adecuado de vialidad_que regule y ordene el transito de peatones, vehiculos,asi como el servicio publico de transporte

Fuente: Plan Municipal de Desarr

Meta 1 Que los usuarios de las vias publicas (conductores, pasajeros y peatones) sean respetuosos de las normas de transito para que cuenten con

ollo, Plan de Gobierno Municipal

Unidad de Actividades
medida
Cantidad 4
Actividades 1 Auditorias viales en puntos conflictivos de la ciudad
2 Estetica Urbana: Mejoramiento y acondicionamiento de sefialetica en la via publica
3 Campafias de capacitacion y cultura vial al personal operativo asi como para la ciudadania en general
4 Campafias y operativos de seguridad vial
Anual E F M A M J o 1 A 1 s | o | ~ | o
4 124 234 234 1234 2,34 234 124 2,34 2,34 12,34 234 234
Meta 2 Que el servicio publico de transporte se preste con eficiencia, continuidad y seguridad en beneficio de los usuarios |
Unidad de Actividades
medida
Cantidad 3
Actividades 1 Auditoria al transporte publico urbano y suburbano del
2 Cursos de itacion a los operadores del servicio ptblico
3 Campaiias y ivos al transporte publico
Anual E E ]l m | a M o 1 v T a T s T o T ~ T o
3 3 1 | 2 | ER I | 2 | 3 | 1 | 2 | 3 | 1 | 3
Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal
SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento
Area de vialidad y Transito

Area de vialidad y Transito

emergencias del 066
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 17 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad

Subfuncién 173

Otros Asuntos de Orden Publico y de Seguridad

Social

Objetivo x

Central de Emergencias 066

Coordinar las dependencias que influyen en seguridad

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 1 Atencién de Llamadas
Unidad de 100%
medida
Cantidad 12]100%
Actividades Optimizar el recurso humano en atencén de llamadas
Evaluiacién individual de las llamadas entrantes
Reducir tiempos de atencién
Corregir las inconsistencias
Anual E [ VI N (VI I IR NS S-S IR ST
12 100% 100% ] 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Meta 2 2] Despachar la unidad requerida de acuerdo a la llamada en el menor tiempo
Unidad de menos de 7 minutos por atencion de llamada
|med da

Cantidad 12]100%

Actividades Comunicacion eficiente con las Corporaciones

Toma de tiempos
Evalucién de Corporaciones

Corregir las inconsistencias
Pl w [ A T ™ 7 T T T 5 T 65 T W~ T 0o

Anual E
12 100% 100% ] 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta 3 3]Mantener en buen funcionamiento los 14 puntos de video vigilancia
|U idad de Namero de Camaras
medida
Cantidad 12]100%
Actividades Mantenimiento preventivo y correctivo de las 14 cdmaras y 14 monitores
Elaborar reportes diarios por video operadores
Supervision diaria de monitores
Anual E Ll m oA om0 0 A I s I o I w~ I 0o
12 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% J| 100% | 100% | 100w | 100% | 100%

Fuente: DOF 07jul1l y Disposiciones de la Tesoreria

Gobierno 3.0.0.0.0

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

CENTRAL DE EMERGENCIAS 066

Financiero 3.1.0.0.0

Sector 3.1.1.0.0

Subsector 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
Ente 3.1.1.1.1

Ramo C052

UR C052

CENTRAL DE EMERGENCIAS 066

[cargo Jefe de Area




Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

FF 5-F214 Fortamun 2014
[Ee | |
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 DESARROLLO SOCIAL
Funcién 2,2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
|Subfuncién 2.2.1 URBANIZACION

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 7 |DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA
PGM 4 |MEJOR AMBIENTE Y TERRITORIO

Programa PO14 PROGRAMA OPERACIONAL 2014

Objetivo 0B01 |EFIC\ENTAR EL SERVICIO A LA CIUADADANIA

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

rama
PO12-01 IECAUDACION DE IMPUESTOS Y DERECHOS
uo1l SOLICITUDES

1]100%
ATENCION CIUDADADANA

Anual E Fl w1 A I v I o 1 3 1 A | s I o | ~ I o

100% 8,33% 833% 1833% ] 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833%

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal v Programa Operativo Anual 2012

Clasificacion Administrativa

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

GOBIERNO MUNICIPAL

ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO)

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

n por Fuentes de Finan iento |
RM14 RECURSO MUNICIPAL I
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable

MANUEL YANEZ RUIZ
DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

ATENCION CIUDADANA PARA DISMINUIR LA CONTAMINACION AMBIENTAL Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA
2,2 APOYAR A LA COMUNIDAD BRINDANDOLE LOS SERVICIOS QUE DEMANDE
2.2.1 LA CONSERVACION DE AREAS NATURALES DENTRO Y FUERA DE LA CIUDAD

ADMINISTRACION PUBLICA
51 LA REABILITACION CON INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA EN EL VIVERO MUNICIPAL

PO13 PROGRAMA OPERATIVO 2014

DOTAR A LOS CIUDADANOS DE ARBOLES QUE CON EL TIEMPO MEJORAR EL MEDIO AMBIENTE

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 TENER LOS RECURSOS FORESTALES PARA CUBRIR LAS NECESIDADES FORESTALES URBANAS Y RURALES
Unidad de ACCIONES DE LOS PROGRAMAS DE ECOLOGIA
medida
Cantidad 2
Actividades CONSTRUIR NUEVOS INVERNADEROS Y MEJORAR EL YA EXISTENTES
Anual e el wm ] A w5 1 v 1 a ] s ] o | ~ o
Meta 2 COMPRAR UNA MAQUINA TRITURADORA DE RAMAS Y HOJAS SECAS (ELABORACION DE COMPOSTA)
Unidad de AYUDA Y PRESUPUESTO DE ESTANCIAS MUNICIPALES
medida
Cantidad 3
Actividades
1.- CON EL PROYECTO DAR MANTENIMIENTO AL VIVERO Y A PARQUES Y JARDINES DEL MUNICIPIO
INSTALACIONES.
Anual E F M A w1 by oA s o 1ooN o

] ] | | I | 1 | | | |

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENRAL MUNICIPAL
GOBIERNO MUNICIPAL
.1.1.1. (ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (H. AYUNTAMIENTO)
UR

Jco71 AREA DE ECOLOGIA

[ 31100 1
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

CATASTRO
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 18 (OTROS SERVICIOS GENERALES
Subfuncién 181 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

6.1.10 Actualizar avaldos de predios municipales
5223 Aperturar los mecanismos de ingresos mediante la revisién constante del uso del suelo
Programa P720 Catastro

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa
Regula




Unidad de Avaltios realizados.
medida

Cantidad 6000

Actividades Elaborar érdenes de valuacién.
Realizar los avaltios y croquis.
Elaborar notificaciones de valuacion.

Entregar los avalos.
Anual 3 F I wm [ A [T v 7 T T T #»~ T s T o T w~ T o

6000 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
Meta 2 del Programa
Meta 2 2| Autorizacién de avaltios.
Unidad de Avaltios recibidos.
medida

Cantidad Variable

ivi Revisar datos de avaltios.
Almacenar croquis y fotos.
Autorizar los avaltios.

Enviar a Impuesto Predial para su cobro.
Anual 3 F I v [ A [ v ] ] [ v T a~ T s T o T ~ T o
B B -1 -1 - 1 -1 - 1 - 1 - T - 1 - 1 1

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacion Administrativa
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Sector GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

Catastro
Catastro
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
4-RM14 Recurso Municipal 2014
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable

Gabriel Renteria Vieyra
Cargo Jefe de Catastro |

31111-c080 direccion de educacion cultijura y deportes

Clasificacién Funcional

Finalidad 2 |DESARROLLO SOCIAL
Funcién 24 FECREAC\ON CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES.
Subfuncién 2.4.1 [COMPRENDER LOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y PROYECTOS RELACIONADOS CON LA promocion, fomento y prestacidn de servicios |

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 4 AMBITO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

PGM 1 HUMANO Y SOCIAL

Programa P800 PROGRAMA OPERACIONAL 2014

Objetivo LLEVAR LA EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE A TODO EL MUNICIPIO, IMPLEMENTANDO LAS ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS ADECUADOS

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa
Meta 1 1
Unidad de 100% COORDINAR UNIDADES RESPONSABLES

Cantidad
Actividades

DIAGNOSTICO. DEFINICION DE EVENTOS A REALIZAR, DIFUSION DEL EVENTO Y DESARROLLO DEL EVENTO.

Anual I_E 3 |_ la |_ I I 1A Is lo In o
12 1 1 [ 1] 1 | 1 | 1 | 1 | 1| 1 | 1

Meta 2 del Programa

Meta 2

Unidad de

Cantidad

Actividades

Anual £ E Ja I I Ja Is lo In Io

0 | | ] | ] | | I

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

Gobierno 3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Financiero 3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Sector 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Subsector 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Ente 3.11.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

Ramo
[ur C0O80 DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Fuente: DOF 07jul11y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
FF IRM14 I
FE | |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

JOSE FRANCISCO BEDOLLA PANIAGUA
|DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

31111-c081 area de educacion

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 JDESARROLLO SOCIAL
Funcién 25 EDUCACION
[subfuncién 2.5.1 EDUCACION BASICA

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 4 IEDUCACION CULTURA Y DEPORTE

PGM 1 HUMANO Y SOCIAL

Programa P810 PROGRAMA OPERACIONAL 2014

Objetivo APOYAR A LA CIUDADANIA PARA PROPICIAR EL IMPULSO QUE AYUDEN A SALIR DEL REGASO EDUCATIVO, CULTURAL Y DE VALORES,

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

rama

1
100%| APOYOS A LA EDUCACION BASICA

GESTIONAR BECAS PARA EL MUNICIPIO . PROMOCIONAR CURSOS, TALLERES Y CONCURSOS, PROMOVER LOS PROGRAMAS DE ESCUELA




100%| TRAMITE DE PRECARTILLAS MILITARES

Cantidad

Actividades TRAMITES DE PRECARTILLAS COMO ENLACE CON LA SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL

Anual F 3 |_ I |_ I ] | Is lo In o
12 1 1 i 1] 1 | 1 1 1 | 1 1 1| 1 1 1

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

Gobierno SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Financiero 3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Sector 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Subsector

Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

AREA DE EDUCACION

Fuente: DOF 07jul11 v Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacidn por Fuentes de Financiamiento
[ IRM14 I

FE

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

JROSALBA CONTRERAS GARNICA

JJEFA DE EDUCACION

31111-c082area de accion cultural

Clasificacién Funcional

Finalidad 2 |DESARROLLO SOCIAL

Funcién 24 FECREAC\ON CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES

Subfuncién 2.4.2 CULTURA

Fuente: DOF 27dic10

PMD 4 IEDUCACION CULTURA Y DEPORTE

PGM 1 HUMANO Y SOCIAL

Programa P820 AREA DE CULTURA

Objetivo 1]FOMENTAR EN EL MUNICIPIO LA CULTURA DE COMPETITIVIDAD Y LIDERAZGO, AS{ COMO LA CONSERVACION DE TRADICIONES,

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

PROMOCION DE EVENTOS CULTURALES
EVENTOS REALIZADOS

Cantidad

Actividades PROMOVER LA CULTURA EN EL MUNICIPIO A TRAVES DE ACTIVIDADES QUE ESTIMULEN LA CREACION, LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA

Cantidad
Actividades

Anual I_E F I_ I |_ I I Ia Is lo In )
0 |
Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Gobierno Municipal

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

AREA DE CULTURA
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacidn por Fuentes de Financiamiento
FF IRM14 I
FE | |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

Responsable

IJOSE FRANCISCO BEDOLLA PANIAGUA
IDIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

31111-c083 area de deportes

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 IDESARROLLO SOCIAL
Funcion 24 |&CREAC\ON CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES.
Subfuncion 2.4.1 DEPORTE Y RECREACION

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 4 IEDUCACION CULTURA Y DEPORTE

PGM 1 HUMANO Y SOCIAL

Programa P830 PROGRAMA OPERACIONAL 2014

Objetivo FOMENTAR LA PRACTICA DEL DEPORTE EN TODAS SUS RAMAS EN UN AMBITO COMPETITIVO, DE SALUD Y DE CONVIVENCIA FAMILIAR,

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

rama

PROMOCION DEL DEPORTE Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE MOROLEON PARA MEJORAR LA SALUD DE LOS HABITANTES, ASI COMO
REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS

30]
Actividades REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS, DE PROMOCION, APOYO A DEPORTISTAS, A COMUNIDADES, ACTIVACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS Y




Cantidad

Actividades

Anual F 3 |_ I |_ I I Ia Is lo In o
0 | | | | | | | 1

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
Gobierno Municipal
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

AREA DEPORTES
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacidn por Fuentes de Financiamiento
[ IRM14 I
| ]

Financiero
Sector
Subsector

FF
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

|
|Nombre JJAVIER GARCIA DURAN
Cargo |JEFE DE DEPORTES
31111-c084 ara de unidad deportiva
Clasificacién Funcional
Finalidad 2 | DESARROLLO SOCIAL
Funcién 24 FECREAC\ON CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
Subfuncién 241 DEPORTE Y RECREACION

Fuente: DOF 27dic10

Clasificacién Programatica

PMD 4 IEDUCACION CULTURA Y DEPORTE

PGM 1 HUMANO Y SOCIAL

Programa P840 UNIDAD DEPORTIVA

Objetivo FOMENTAR EL DEPORTE Y LA CONVIVENCIA FAMILIAR

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 del Programa

Meta 1 PROMOCION DEL DEPORTE EN FAMILIA
Unidad de 100%| EVENTOS DEPORTIVOS
i
Cantidad 1
Actividades PROMOVER EL DEPORTE Y LA RECREACION PARA INTEGRAR LA FAMILIA EN ACTIVIDADES SALUDABLES Y BENEFICAS

Anual I_E 3 |_ la P I I 1A Is lo In o
48 4 4 Pl | 4 4| 4 | 4 | 4 | 4 1 4 1 4 | 4

Meta 2 del Programa
Meta 2
Unidad de

Cantidad
Actividades

Anual I_E E |_ la |_ I I Ia Is lo In o
0 |
Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacién Administrativa
.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

.1.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
1110, GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
. 1.1.1. Gobierno Municipal
Ente | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento

AREA UNIDAD DEPORTIVA
Fuente: DOF 07jul11 y Disposiciones de la Tesoreria

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento
FF RM14 RECURSO MUNICIAPAL 2014
FF |

Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

IC. ANGEL RIVERA CRUZ
IADM\N\STRADDR DE LA UNIDAD DEPORTIVA NUEVA

OFICIALIA MAYOR

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 18 (OTROS SERVICIOS GENERALES
Subfuncién 185 OTROS

Fuente: DOF 27dic10

PMD 6.1.4 PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PGM 4.2.D.1.6. SERVIDORES PUBLICOS Y PLATAFORMA TECNOLOGICA EFICAZ Y EFICIENTE
Programa P000 (OPERACIONAL
Objetivo 1

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Gobierno Municipal

Meta 1 SUPERVISAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DISPONIBLES Y PROMOVER LA CAPACITACION DE LA

Unidad de COTIZACIONES Y PRESUPUESTOS

medida

Cantidad 12

Actividades SOLICITAR LAS COTIZACIONES DE A CUERDO AL PROCEDIMIENTO DE COMPRA.

ELABORACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE ADQUISICIONES DEL MUNICIPIO

Meta 2 del Programa



Cantidad

Actividades

Anual E FE Il wm [ A T wm I 5 T 5 T & T s T o T ~N T o
] ] | | ] I ] I ] I

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Gobierno Municipal

Clasificacion Administrativa

30000

SECTOR DE GOBIERNO

. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
X GOBIERNO MUNICIPAL

Ente ORGANO EJECUTIVO

Ramo (OFICIALIA MAYOR

UR Jcio0 DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR
Fuente: DOF 07jul11y Disposiciones de la Tesoreria

FF 1- RM14 RECURSO MUNICIPAL 2014
| | |
Fuente: Disposiciones de la Tesoreria

ING. JAVIER ALBERTO CERRATO
Cargo OFICIAL MAYOR |




